SOINS PALLIATIFS PRISE EN CHARGE ET
ACCOMPAGNEMENT DES PATIENTS EN FIN DE VIE

Typologie action de
formation
éligible PC au titre des apports
cognitifs
Durée 2 jours
de%ha17h

Nombre de personnes admises
12 stagiaires

Tarif 600 euros
par apprenant

Lieu CH de Versailles 177 rue de
Versailles 78157 Le Chesnay
Rocquencourt

sessions en 2022
nombre de sessions: 3

les 14 et 15 mars

les 9 et 10 juin

les 20 et 21 octobre

Qualification des formateurs
Médecins , infirmiéres et
psychologues experts dans la prise
en charge en soins palliatifs

Méthodes pédagogiques

Apports théorigues, questionnaire
d'autoévaluation, analyses réflexives
et éthiques des pratiques, partage
d'expérience

Livrables

k. & @

Les personnes en situation de handicap sont
invitées a prendre contact avec |'organisme de
formation afin de construire des conditions de

formation adaptées

Contact pour les professionnels hors CH Versailles
au 01 39 63 89 06 ou par mail fweiss@ch-versailles.fr

Contact pour les professionnels du CH Versailles
Service formation au 01 39 63 80 83 ou sformationcontinue@ch-versailles.fr

CHV

GRT

Ysud

Professionnels concernés et pré requis
Aide-soignant.e.s, infirmier.e.s et tous autres professionnels du soin
Pas de pré requis

Modalités de renseignements et d'inscription

Renseignements et Inscriptions auprés du Centre de formation continue au plus tard 2 jours avant le début de la
session et dans la limite des places disponibles. Session sur votre établissement et adaptée a vos besoins sur
demande, dans ce cas prévoir un délai d'un mois.

Moeodalités de la formation
Formation collective, en Présentiel

Objectifs de la formation

Développer et Renforcer les connaissances des professionnels dans ce domaine: définition de la démarche palliative et le
cadre réglementaire.

Développer leur capacité & appréhender les soins palliatifs dans les services de soins par la prise en compte

des soins de confort et le I'accompagnement des patients et de leur proche,

Développer leur capacité d'analyse en situation de soins palliatifs

Adapter ses modes de prise en charge aux besoins de la personne en fin de vie

Favoriser les questionnements éthiques par des échanges pluri professionnels

Donner les informations nécessaires pour faire appel aux personnes ressources lorsqu'ils sont confrontés a des situations
complexes.

Optimiser et valoriser le travall en équipe interdisciplinaire

Savoir se ressourcer et se préserver pour éviter de s'épuiser

Points forts de la formation

Une formation pluri disciplinaire qui s'appuie sur la réflexion et |'analyse des professionnels participants a partir
de leur vécu d'accompagnant des personnes en fin de vie.

Compétences a l'issue de la formation

En situation professionnelle, les professionnels seront capables d'adopter une posture personnalisée auprées
d'une personne en situation de fin de vie. Et d'identifier les pistes de progrés dans sa pratique au quotidien pour
organiser au mieux les soins palliatifs en concertation avec |'équipe.

Programme

Ce programme, s'appuie avant tout sur la pratique des soignants a partir d'échanges sur leur expérience de prise
en charge de fin de vie. Ces expériences soignantes seront mise en perspective par des éclairages théoriques sur
les droits des patients et sur les soins spécifiques a apporter: prise en charge de la douleur et des autres
symptémes d'inconfort physique ou psychique.

L'effet de la formation sur les connaissances des participants sera évalué par un QCM avant la session et a la fin
de celle-ci.

Un échange final avec les intervenants aménera les stagiaires a définir oralement un plan de progres
personnalisé, de prise en charge des patients en fin de vie.

Modalités d'évaluation de la formation

Evaluation des connaissances et recueil des attentes des participants lors du lancement de la formation et confortées aux
objectifs de formation.

Evaluation des acquis tout au long de la formation (échange de situation professionnelle, débriefing)

Evaluation de la satisfaction des stagiaires : 4 |'issue de la formation, un questionnaire "a chaud" portant sur I'atteinte des
objectifs, le programme de formation, les méthodes d'animation et la transférabillité des acquis

Délivrance d'une attestation de suivi de formation

Evaluation de I'impact du programme réalisé & distance de la formation, par I'employeur lors des entretiens
annuels et des évaluations des pratiques professionnelles
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